
 
 

 

Leitbild 
 

Mitarbeiter 
Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Kapital. Motivierte, mitdenkende und 
eigenverantwortliche Mitarbeiter sind das Standbein unseres kleinen Betriebs. 

Wir unterstützen die Mitarbeiter bei Weiterbildungen, flexiblen Arbeitszeiten und 
Eigenverantwortung. 

 
Qualität auf Mass 

Möbel, Küchen, Schränke, Türen usw. produzieren wir nicht nur in Normgrössen, 
sondern auch passgenau in die gewünschte «Ecke». 

 
Innovation 

Für neues -sei es im Bereich des Materials, des Ästhetischen und Verrückten 
oder aber im reinen Herstellungsbereichs – sind wir für neue Ideen offen. 

 
Nachhaltigkeit 

Unsere Nischeninnovation: Möbel, Küchen, Türen, Bänke usw. können komplett 
ohne verleimte Verbindungen mit Vollmassivholz produziert werden. Natürlich 

aus einheimischem, nachwachsendem Holz. Auch Mondholz ist möglich.  
 

Zukunft 
Unser Ziel ist -wie bisher – ein möglichst geringer Zukauf von Fertigprodukten. 
Die Wertschöpfung soll – insofern die Materialbearbeitung dies zulässt – in 
Zweisimmen gehalten werden. Dies generiert Arbeitsplätze, welche der Region 

erhalten bleiben und somit ein soziales, strukturiertes Umfeld für Einheimische, 
Gäste und den allgemeinen Tourismus bietet.  


